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 A Norma IFRS S2 define um plano de transição relacionado 
às mudanças climáticas da seguinte forma:

"Um plano de transição relacionado às mudanças climáticas é 
um aspecto da estratégia geral de uma entidade que estabelece 
as metas, ações ou recursos da entidade para a transição rumo 
a uma economia de baixas emissões de carbono, incluindo 
ações como a redução de suas emissões de gases de efeito 
estufa.” 
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Setores abrangidos (aprofundamento):

► Eletricidade

► Petróleo e Gás Também traduzimos:

► Alimentos e Bebidas Estrutura de Relato

► Mineração e Metais

► Bancos

► Investidores (Proprietários de Ativos)

► Gestoras de Ativos
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► Seguradoras

► Serviços de Saúde

► Bens de consumo

► Água e esgoto

► Distribuição de gás

► Materiais de construção

► Engenharia e construção

► Silvicultura, papel e celulose

► Tecnologia e comunicação

► Indústria de transformação
► Produtores de ferro e aço
► Biocombustíveis
► Células de combustível e 

baterias industriais
► Energia Solar 
► Energia Eólica
► Transportes (aéreo, 

marítimo, terrestre, 
automóveis)

► Hospitalidade e recreação
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► Fundamentos: - Ambição estratégica

      - Modelo de negócios e cadeia de valor

      - Principais premissas e fatores externos

► Estratégia de implementação: - Operações de negócios

      - Produtos e serviços

- Políticas e condições

- Planejamento financeiro

► Estratégia de engajamento: - com a cadeia de valor

  - com o setor econômico de atuação

  - com o setor público e a sociedade civil
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► Métricas e metas:  

- Métricas e metas de governança, engajamento, negócios e operacionais

- Métricas e metas financeiras

- Métricas e metas de emissões GEE

- Créditos de carbono

► Governança:

- Supervisão e relatórios da Diretoria 

- Funções, responsabilidade e prestação de contas da gerência

- Cultura

- Incentivos e remuneração

- Habilidades, competências e treinamento
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► Sub-elemento 1.1 - Ambição estratégica 

Uma entidade deve divulgar a Ambição Estratégica de seu plano de transição. Isso 
deve incluir os objetivos e as prioridades da entidade para responder e contribuir 
para a transição para uma economia resiliente às mudanças climáticas e com baixas 
emissões de GEE, e definir se e como a entidade está buscando esses objetivos e 
prioridades de forma a aproveitar oportunidades, evitar impactos adversos para as 
partes interessadas e para a sociedade e proteger o ambiente natural.

Isso deve incluir 

► seus objetivos e prioridades:

- para reduzir suas emissões de GEE dos escopos 1, 2 e 3, seja em suas operações ou 
na cadeia de valor;

- para aumentar sua resiliência às mudanças climáticas e responder aos riscos e 
oportunidades decorrentes da transição para uma economia com baixas emissões de 
GEE e resiliência às mudanças climáticas;

- para usar as alavancas e os recursos disponíveis para incorporar e acelerar a 
transição para uma economia de baixas emissões de GEE e resiliente às mudanças 
climáticas;
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► se e como identificou, avaliou e considerou os impactos e as dependências do 

plano de transição sobre suas partes interessadas (por exemplo, força de trabalho, 
parceiros da cadeia de valor, clientes), a sociedade (por exemplo, comunidades 
locais), a economia e o ambiente natural, ao longo de toda a sua cadeia de valor, 
que podem gerar riscos e oportunidades relacionados à sustentabilidade;

► em que medida considerou e se alinhou a quaisquer exigências externas, 
compromissos, metas baseadas na ciência, trajetórias de transição, roteiros ou 
panoramas, que podem incluir:

- compromissos nacionais ou internacionais assumidos pelos governos;
- metas que a entidade é legalmente obrigada a cumprir;
- trajetórias setoriais, roteiros ou outros panoramas climáticos;
- compromissos voluntários (por exemplo, compromissos públicos existentes, padrões 
organizacionais e setoriais, relações contratuais, códigos de práticas etc.); 

► quaisquer compensações, sinergias ou co-benefícios adicionais identificados entre 
os objetivos e prioridades mencionados no item 1.1a;

► quaisquer metas e marcos de curto, médio e longo prazos que tenha estabelecido 
para medir o progresso, incluindo como curto, médio e longo prazos são definidos 
no contexto do planejamento de transição
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Sub-elemento 2.1 - Operações de negócios

Uma entidade deve divulgar informações sobre as ações de curto, médio e longo 
prazos que está adotando ou planeja adotar em suas operações de negócios para 
atingir a Ambição Estratégica de seu plano de transição.
 

► Isso inclui: 

- informações sobre quaisquer ações atuais e previstas, incluindo cronogramas, 
relacionadas a aspectos como: seus equipamentos ou processos de produção; ajustes 
na força de trabalho; cadeia de suprimentos e compras;

=  informações sobre quaisquer mudanças atuais e previstas relacionadas às 
instalações e aos demais ativos físicos da entidade, tais como: a localização de 
escritórios e operações; a remoção responsável ou a eliminação gradual de ativos com 
uso intensivo de GEE; o gerenciamento de ativos que estão expostos a riscos físicos 
decorrentes das mudanças climáticas; o gerenciamento de ativos de longa duração 
que podem ser afetados como resultado da transição para uma economia com baixas 
emissões de GEE e resiliente às mudanças climáticas;
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Figura 4:  Três canais inter-relacionados para uma abordagem estratégica e abrangente.
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